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Contadores y licenciados en Administracion son los mas buscados por tener perfil
analitico con experiencia operativa y en desarrollo de proyectos. Salarios

Los perfiles de Gestidn de Costos se encuentran entre los mas solicitados en el
mercado argentino, segun datos de Page Personnel, compafia perteneciente
especializada en el reclutamiento de jovenes profesionales, analistas y niveles de
coordinacion inicial.

Actualmente existe en las empresas una tendencia hacia la utilizacidn de procesos
optimizados, lo cual generd |a creacion de departamentos y divisiones especializadas



en donde se generan estrategias de reingenieria, estructuracion de procesos y la
mejora continua de los mismos.

For esta razdn, la Gestion de Costos juega un papel clave, pues los resultados de estos
planes estan ligados a los resultados econdmicos de cada proceso.

sumado a esto, el auge de la industrializacion tambien conlleva al aumento de la
demanda de dichos perfiles, ya que comenzaron a canformarse en las empresas
(Gerencias de Costos, que resultan necesarias para poder asignar correctamente los
egresos a cada producta,

En este sentido, los perfiles de costos son altamente demandados dentro del sector
industrial.

La agroindustria es el area que reporté mas busquedas de estas posiciones, seguida
por empresas de tecnologia de equipos correspondientes a la linea blanca,
autopartistas, industria pesada v semi-masiva. Se debe a que este tipo de
organizaciones tienen gran ndmero de variables en su estructura de costos.

Dentro de las bisguedas de la divizsidn de Finance & Banking de Page Personnel, el

A0% corresponde a este tipo de perfiles.

Concretamente, se requieren profesionales egresados de las carreras de Contador
Publico o Administracion de Empresas.

Fara las posiciones mas junior, =e buscan candidatos entre los 24 v 26 afios, y un
nivel senior podria llegar hasta los 30,

Es importante que los postulantes cuenten con experiencia en el manejo de procesos
de produccion; indiferentemente del item que la empresa produzca, lo fundamental es
que tengan experiencia en costeo de productos (por ejemplo costos estandar) y
capacidad de manejar gran numero de variables.
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que generalmente se trata de empresas internacionales cuyas directrices, como
proyectos de implementacion, sistemas de control v mejoramiento de procesos,
provienen de la casa matriz", sefiala Felipe Delgado, consultor Senior de la division de
Finance & Banking de Fage Personnel.

En lo que corresponde a los salarios, un perfil juniar o semi seniar alcanza desde los
$5.000 a los $8.000 mensuales, v un senior se encuentra en un rango de $8.000
a 12.000 pesos.



