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[Las diferentes |
generaciones que
conviven en las
CIMPIesas

Enlas empresas se mezclan
personas nacidas en distintas épocas,
con diferentes caracteristicas. Las
organizaciones que valoran estas
diferencias pueden generar mejores
politicas de recursos humanos.
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A
b La diversidad de edades y experiencias ha dado origen ‘
anuevas estrategias de recursos humanos.
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